~ BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
IS BIRLIGI PROTOKOLU FORMU (FR 4.2.5_02)

BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
MENNAN PASINLI ATCILIK MESLEK YUKSEKOKULU
iLE
ERCAN EKURIiSIi DAMIZLIK AYGIR DESTEK PROTOKOLU

MADDE 1. TARAFLAR VE KISALTMALAR

| : Bursa Uludag Universitesi (BUU)

Adres : Goriikle Kampiisti 16059 / Niliifer Bursa

Tel :(0224) 294 00 00

Fax :(0224) 294 00 41

1.2 : Ercan Ekiirisi

Adres - Ercan Haras1 Birlik Mah.4011.Sokak Kaynarca/SAKARYA
Tel : 05303912065

Vergi No : 98589340 /Uskiidar VD

Isbu Protokol’de bundan sonra BUU, Mennan Pasinli Atcithk MYO ve Ercan Ekiirisi
beraberce “Taraflar” ve tek baslarina “Taraf” olarak amilacaktir.

Taraflar yukarida belirtilen adreslerinin yasal tebligat adresleri oldugunu ve belirtilen telefon
ve faks numaralarmin su anda kullamlmakta oldugu bunlarda meydana gelebilecek
degisiklikleri karsi tarafa 10 (On )giin i¢inde yazil olarak bildirmeyi aksi halde bu adreslere ve
numaralara yapilacak tebligat ve bildirimlerin kanunen gegerli bir tebligatin tiim hiikiim ve
sonuglarim doguracagini kabul ederler.

MADDE 2. AMACI VE KONUSU

2.1. Konu

Bursa Uludag Universitesi, Mennan Pasinli At¢ilik Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan
yetistirici oldugumuz kisraklarin agimlari konusunda Ercan Ekiirisi’ ne kayith safkan Ingiliz
aygirlarin uygun genetik eslestirmeler 15131nda bedelsiz olarak ciftlestirilmeleri ve yetistiricilik
faaliyetlerindeki ek hizmetleri de kapsayan is birligini igerir.

2.2. Amag

Bu protokol, Ercan Ekiirisi ile Mennan Pasinli Atcilik Meslek Yiiksekokulu arasindaki
yetistiricilik alanindaki isbirligi ile performansi yiiksek taylar elde etmek amaciyla 1slah
calismalarina yonelik diizenlenmistir

Ercan Ekiirisi’nin biinyesinde bulunan safkan ingiliz aygirlar: arasinda, bilimsel esaslara dayah
genetik eslestirme prensiplerini temel alan, damzhk degeri yiiksek atlarin segilerek
ciftlestirilmesini saglamaktir.

Is birligi kapsaminda, belirlenen aygirlarin {iniversitemizin yetistirici olarak sahip oldugu
kisraklarla bedelsiz olarak c¢iftlestirilmesi yoluyla, yiiksekokulun damizlik popiilasyonunun,
genetik kalitesinin ve yetistirici olarak stirdiriilebilirlik potansiyelinin  artirilmasi
hedeflenmektedir.

[k Yayin Tarihi: 27.06.2024 Revizyon No/Tarih:0 / yfa l/4

Web sitemizde yayinlanan son versiyonu kontrollii dokiimandir.




Protokol, ayrica yetistiricilik faaliyetlerine iliskin bilgi paylasim, teknik danigmanlik ve
benzeri ek hizmetleri de kapsayarak, taraflar arasinda egitim, uygulama ve arastirma-gelistirme
odakl: siirdiiriilebilir bir is birligi platformu tesis etmeyi amaglamaktadir.

Bu is birligi ile hem atgilik meslek yiiksekokulunun uygulamali egitim ve arastirma
olanaklarinin gelistirilmesi hem de sektére nitelikli yaris materyali kazandirlmasina katki
saglanmasi nihai hedefler arasindadur.

MADDE 3. KAPSAM VE FAALIYETLER

3.1. Bu protokol, taraflar arasinda, Bursa Uludag Universitesi'nin yetistiricisi oldugu
kisraklarin damizlik degerlerinin 1slahina yonelik stratejik bir is birligini tesis etmektedir. Is
birliginin temelini, Ercan Ekiirisi’'ne kayith Safkan Ingiliz aygirlarimn, bilimsel genetik
eslestirme prensipleri 1s13inda, iiniversite kisraklari ile belirlenen usullerde ciftlestirilmesi
olusturur. Bu ¢ergeve, taraflarin karsihikli yiikiimliliiklerini, yetki ve sorumluluk alanlarin,
isleyis esaslarini ve diger idari-hukuki diizenlemeleri kapsar.

MADDE 4. YUKUMLULUKLER
TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI

4.1- Genetik Degerlendirme ve Eslestirme: Mennan Pasinli Atgilik Meslek Yiiksekokulu'nun
hedefleri ve mevcut kisrak populasyonunun o6zellikleri dikkate alinarak, Ercan Ekiiri’si
biinyesindeki uygun Safkan Ingiliz aygirlar tespit edilecektir. Eglestirmeler, soy kiittigi analizi,
fenotipik ozellikler ve miimkiinse performans verileri gz 6niinde bulundurularak, islah
amaglarina (sporculuk, tip, saglamlik vb.) uygun sekilde planlanacaktir.

4.2- Asim Hizmetleri ve ilgili Mali Yiikiimliiliikler: Protokolde belirlenen aygirlar, her bir
¢iftlestirme icin ayrica bir agim ticreti talep edilmeksizin bedelsiz olarak kullanilacaktir. Bunun
yani sira, ciftlestirmenin gergeklestirilebilmesi igin gerekli olan nakliye organizasyonu ve buna
iliskin tiim masraflar (kisragin Ekiiri tesislerine getirilmesi/gétiiriilmesi dahil) ile ciftlestirme
oncesi/sirasi/sonrasinda Ekiiri tarafindan saglanacak olan rutin veteriner muayeneleri, bakim
hizmetleri ve belgelendirme giderleri Ercan Ekiirisi tarafindan kargilanacaktir.

4.3- Asim Dénemi Destek Hizmetleri: Is birligi kapsaminda agim siireci sonrasindaki K1-K2
kontrolleri, agim siireci igindeki temel saghk muayeneleri, asilar1 ve kayt islemleri igin gerekli
olan malzeme ve hizmet bedelleri de Ercan Ekiiri’si tarafindan tistlenilecektir. Ekiiri tarafindan
saglanacak olan rutin veteriner muayeneleri, bakim hizmetleri ve belgelendirme giderleri ve
kisraklarin tiim nakil islemleri Ercan Ekiirisi tarafindan karsilanacaktir.

4.4- Egitim ve Uygulama Destegi: [s birligi, Mennan Pasinli Atgilik Meslek Yiiksekokulu
grencilerinin pratik egitimlerine katki saglamak amaciyla, uygun goriilen donemlerde Ercan
Ekiiri’si tesislerinde gézlem, staj veya uygulama imkanlar1 sunulmasini igerebilir.

4.5- Kayit Tutma ve Izleme: Yapilan her ¢iftlestirmeye iliskin tibbi, genetik ve idari kayitlar
tutulacak; gebelik, dogum ve tayin gelisimi izlenecektir. Elde edilen veriler, taraflarca karsilikli
olarak paylasilacak ve bilimsel degerlendirmeye tabi tutulabilecektir.

4.6- Ortak Degerlendirme ve Planlama: Taraflar, is birliginin verimliligini ve sonuglarini
diizenli araliklarla degerlendirecek, gelecek donemlerdeki faaliyet planlamalarini bu
degerlendirmeler 1s131nda birlikte yapacaktir.

4.6- Ortak Degerlendirme ve Planlama: Taraflar, is birliginin verimliligini ve sonuglarin
diizenli araliklarla degerlendirecek, gelecek donemlerdeki faaliyet planlamalarini pu
degerlendirmeler 1s181nda birlikte yapacaktir.
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4.7-Taraflardan biri projeden miicbir sebepler nedeniyle ayrilmak zorunda kalirsa
sorumlulugundaki isin diger paydaslara aktarilabilmesi igin 1 ay evvelinden diger protokol
tiyelerine bilgi vermek zorundadir.

4.8- Is bu protokol konusu projenin tanitimi ve gerceklestirilmesi esnasinda paydaslarin istiraki
ve paydaslara ait logolarin kullanimi ancak taraflarin  onayr ve bilgisi dahilinde
gergeklestirilecektir..

4.9- Taraflarin karsilikli olarak anlasmasi kaydiyla protokole yeni maddeler eklenebilir ya da
var olan maddeler degistirilebilir, kaldirilabilir.

4.10- Taraflarin karsihkl olarak anlasmasi kaydiyla protokol siiresini uzatma karari alinabilir.

4.11- Protokol siiresince taraflarin karsilikli edindigi bilgiler, kargilikli riza alinmadan herhangi
bir sekilde paylasilamaz, yaymnlanamaz, higbir sekilde kullamlamaz ve Uglinct kisilerin
kullanimina sunulamaz.

MADDE 5. TEBLIGAT HUKUMLERI

Taraflar arasinda isbu protokol kapsaminda yapilacak tebligat ve baska muhaberat yazili olacak,
noter kanaliyla, iadeli taahhiitlii mektupla veya ertesi giin aliciya teslim gergeklestiren kurye
vasitasiyla ve ya, diger Tarafca teyide tabi olmak kaydiyla, alindi teyitli e-posta ile
gergeklestirilecek, Madde 1°de belirtilen iletigim bilgileri kullamlacaktir. Diger tarafi temerriide
diisiirmeye, sozlesmeyi feshe, sozlesmeden donmeye iliskin ihbarlar veya ihtarlar Tiirk Ticaret
Kanunu’'nun 18/I11 maddesine tabidir.

MADDE 6. MUCBIR SEBEBLER

Taraflarin her ikisinin veya birinin ¢alisma imkanlarin1 kismen veya tamamen, gegici veya
daimi olarak durduracak sekilde ve derecede meydana gelen; dogal afetler, harp, seferberlik,
yangin, infilak, firtina, salgin hastaliklar, grev ve lokavt, hiikiimet veya resmi makamlarca
alinmus kararlar gibi, Taraflarin kontrolii haricinde gergeklesen haller, atlarin yasaminin giinliik
isleyisi icerisinde yer alan saglik sorunlari ve kazalar her iki Taraf i¢in miicbir sebep saylir.
Bir miicbir sebep durumunun ortaya ¢ikmasi halinde, yiikiimliliiklerini yerine getiremeyen
Taraf diger Tarafi miimkiin olan en kisa siirede yazili olarak bilgilendirecektir. Taraflarin her
biri miicbir sebebin sonuglarini azaltmak i¢in ellerinden gelen her seyi yaparak biitiin gerekli
gegici tedbirleri almakla miikelleftirler. Ayrica, miicbir sebep durumunun doksan (90) giinden
uzun siirmesi halinde, gecici tedbirler alinmis olsa dahi, sayet gerekli ise, Taraflarin herhangi
biri Sozlesme’yi tek tarafli olarak feshetme hakkina sahiptir.

MADDE 7. KVKK VE GIZLIiLiK

Taraflar, isbu Sozlesme kapsaminda kisisel verilerin toplanmasi, kullanilmasi, saklanmasi,
islenmesi ve aktarilmas ile ilgili olarak, basta 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
ve Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nun tesis etmis oldugu her tiirlii ikincil diizenleme ve
kararlar dahil olmak iizere kisisel verilerin korunmasina iligkin yiirtirliikteki mevzuat (Veri
Koruma Mevzuati) uyarinca getirilen tiim ilke, kural ve yiikiimliiliiklere uygun olarak hareket
etmeyi kabul ve taahhiit eder.
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MADDE 8. HUKUKI DAYANAK

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun 5. maddesi (d) bendinde sayilan “yiiksekogretim
kurumlarinin gorevleri” ile 7. maddesinde tammlanan “Gniversitelerin amaglarr™ (bilimsel
arastirma, topluma hizmet, sektorle is birligi) kapsaminda ve Bursa Uludag Universitesi Doner
Sermaye Isletmesi Yonetmeligi ile Universite ve birimlerinin ilgili diger i¢ diizenlemeleri
kapsaminda degerlendirilir.

MADDE 9. iIHTILAFLARIN COZUMU

Bu Protokol’iin imzalanmasi veya yorumlanmasi ile ilgili olarak dogabilecek herhangi bir
ihtilaf halinde, Taraflar, ihtilafi, karsilikli anlagma yoluyla ¢6zmeye ¢alisacaklardir.
Taraflardan birinin diger Tarafa yapacagi yazili ihtar1 takiben 30 (otuz) giin i¢inde karsilikl1
anlasma yoluyla bir ¢oziime ulasilamamasi halinde, Protokol’den dogan ihtilaflarin
¢oziimlenmesinde Bursa Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkili olacaktir.

Bu protokolde belirtilmemis olup, uygulamada karsilagilabilecek durumlarla ilgili olarak
detayli uygulama usul ve esaslarini belirlemeye taraflar birlikte yetkilidir.

MADDE 10. SURE VE YURURLULUK

a) Bu protokol, taraflar arasinda iki niisha olarak imzalanmistir. Isbu protokol 2025-2026
egitim 6gretim yili bahar yariyilinda yiirtirlige girer.

b) isbu protokol siiresi yiiriirlige girdigi tarihten baslayarak 3 (U¢) yil olarak
tanimlanmugtir.

¢) Isbu protokol maddeleri taraflar arasinda mutabakat saglanarak degistirilebilir veya yeni
hiikiimler eklenebilir.

MADDE 11. PROTOKOL KOORDINATORLERI

Bu sozlesmede gecen hususlar; agagida isimleri ve gorevleri yazih kisiler tarafindan koordine
edilecektir.

BUU Koordinatorii : BUU Mennan Pasinli Atgihik MYO Miidiirliigi
Ercan Ekiirisi Koordinatorii : Berktug EROGLU

isbu protokoliin taraflarindan, Ercan Ekiirisi ile diger taraf Bursa Uludag Mennan Pasinli
Atcilik MYO arasinda yukaridaki hususlarda mutabik kalinarak 03.02.2026 tarihinde 4(Dort)
sayfa, 11 (Onbir) madde olarak imzalanmustir. Protokol 2 (Iki) asil niisha tanzim ve imza altina
alinmis olup, protokoliin bir niishasi Ercan Ekiirisi’nde diger niishasi da BUU tarafindan
muhafaza edilecektir.

ERCAN EKURISI YETKILIiSI BUU YET b ILiSi

Seyda ERCAN Prof. Dr
Ercan Ekiirisi Sahibi
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